S at zung
des Turn- und Sportvereins Lengfeld 1876 e.V.

I. Name, Sitz und Zweck

8§ 1 Name und Sitz

Der Verein fihrt den Namen Turn- und Sportverein Lengfeld 1876 e.V. und hat sei-
seinen Sitz in (97 076) Wiirzburg, Stadtteil Lengfeld, Weg zum Sportplatz 8. -

Er ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht Woirzburg (VR 107) eingetragen. Der
Verein wurde am 9. Januar 1876 als Turnverein gegriindet und am 07. Mai 1949 in Turn- und
Sportverein anldsslich der Neugriindung nach dem Kriege 1945 umbenannt.

Die Vereinsfarben sind Schwarz / Roft. - Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.
Der TSV Lengfeld 1876 e.V. ist Mitglied des Bayerischen Landessportverbandes (BLSV) und
seiner verschiedenen Fachverbdnde. -

§ 2 Zweck

2.1 Der Verein setzt sich zur Aufgabe, durch Pflege und Forderung des Breiten- und Leis-
tungssports auf Amateurbasis, durch Pflege der Freundschaft und durch sportliche Ver-
anstaltungen die Gesundheit und Lebensfreude seiner Mitglieder zu férdern. Diesem Ziel
soll bei der Jugend,den Aktiven, Senioren und Forderern Verstdndnis, allgemeine Verbrei-
tung und Anerkennung verschafft werden. Dazu dienen vor allem Sport- und Trainings-
stunden, Turniere, Wett- und Vergleichskdmpfe , der Bau und die Vorhaltung von geeig-
neten Sportanlagen sowie die Ausbildung von qualifizierten Ubungsleitern/-innen.

2.2 Der Verein ist frei von parteipolitischen, religiosen und sonstigen weltanschaulichen
Bindungen.

2.3 Er verfolgt sein Ziel ausschlieflich und unmittelbar durch eigenes Wirken auf gemein-
nitziger Grundlage im Sinne des Abschnitt >>Steuerbegiinstigte Zwecke<< der Abgaben-
ordnung,und zwar insbesondere dadurch,dass er den Mitgliedern sein gesamtes Vermdgen
(Baulichkeiten,Sportanlagen,Gerate etfc.) zur Verfiigung stellt. Mittel des Vereins diirfen
nur fir die satzungsgemdBen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder diirfen keine Ge-
winnanteile und in ihrer Eigenschaft als solche auch keine Zuwendungen aus Mitteln des
Vereins erhalten. Es darf keine Person durch Verwaltungsausgaben, die den Zwecken des
Vereins fremd sind oder durch unverhaltnismdBig hohe Verglitungen beglinstigt werden.
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2.4 Alle Inhaber von Vereinsdmtern sind ehrenamtlich tdtig. Falls jedoch die anfallenden
Arbeiten das zumutbare MaB ehrenamtlicher Tadtigkeit libersteigen, konnen hauptamtliche
Geschdftsfiihrer, jedoch nur mit Zustimmung der Generalversammlung, angestellt wer-
den. Notwendiges Hilfspersonal fiir Biirotdtigkeiten und die Wartung von Sportplatzan-
lagen stellt der Geschdftsfiihrende Vorstand in eigener Verantwortung ein. -

Diesen Personen diirfen keine unverhdltnismdBig hohen Vergiitungen gewdhrt werden.

II. Mitgliedschaft und Ehrungen

§ 3 Mitgliedschaft und Aufnahme

3.1 Mitglied kann jede natiirliche und juristische Person werden. Der Verein hat

- aktive Mitglieder
- Jugendliche und Kinder
- férdernde Mitglieder

Als aktive Mitglieder gelten diejenigen Personen, die das 18. Lebensjahr vollendet haben
und sich in einer oder mehreren vom Verein angebotenen Sportart/en betatigen.
Mitglieder, die das 18. Lebensjahr vollendet haben und sich nicht aktiv an einer vom Verein
angebotenen Sportart beteiligen, gelten als fordernde Mitglieder. Als Jugendlicher gilt,
wer das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet hat. Nach Vollendung des 18. Lebensjahres
werden diese entweder als aktive oder férdernde Mitglieder weitergefiihrt.
Auszubildende, Studierende und sozial Schwache kénnen nach Vorlage entsprechender
Nachweispapiere beziiglich ihres Mitgliedsbeitrages beim Geschdftsfiihrenden Vorstand
einen zeitweiligen Sonderstatus beantragen ; dieser trifft nach Priifung der Umstdnde ei-
ne Entscheidung.

3.2 Jede Person, die als Mitglied in den Verein aufgenommen werden will, muss einen schrift-
lichen Antrag (Beitrittserkldrung) stellen. Die Beitrittserkldrung von noch nicht Volljghri-
gen muss von mindestens einem Elternteil bzw. dem Erziehungsberechtigten unterzeichnet
sein.

3.3 Uber die Aufnahme entscheidet der Geschdftsfiihrende Vorstand. Bei Ablehnung eines
Aufnahmegesuches kann der Ehrenrat angerufen werden. -
Mit der Aufnahme erkennt der Antragsteller diese TSV - Satzung an, die ihm zusammen
mit einer Mitgliedskarte ausgehandigt wird.

8§84 Datenschutz

4.1 Mit dem Beitritt eines Mitglieds zum TSV Lengfeld 1876 e.V. muss der Verein per-
sonenbezogene Daten aufnehmen. Diese Informationen werden in dem vereinseigenen
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EDV-System der Verwaltung und u.U. beim Steuerberater gespeichert. Jedem Vereins

mitglied wird dabei eine Mitgliedsnummer zugeordnet. Die personenbezogenen Daten
werden dabei durch geeignete technische und organisatorische Mafnahmen vor der
Kenntnisnahme Dritter geschiitzt. Sonstige Informationen zu den Mitgliedern und Infor-
mationen lber Nichtmitglieder werden von dem Verein grundsdtzlich nur verarbeitet
oder genutzt, wenn sie zur Forderung des Vereinszweckes nitzlich sind und keine An-
haltspunkte bestehen, dass die betroffene Person ein _schutzwiirdiges Interesse hat, das
der Verarbeitung oder Nutzung entgegensteht.

4.2 Als Mitglied des Bayerischen Landessportverbandes e. V. ist der TSV Lengfeld ver-
pflichtet, die Namen seiner Mitglieder an den Dachverband und seine angegliederten
Fachverbdnde zu melden ; verbunden ist damit auch das obligatorische Versicherungs-
wesen fiir _die Vereinsmitglieder. Ubermittelt werden auBer dem Namen, Alter und Ver-
einsmitgliedsnummer. Bei Mitgliedern mit besonderen Aufgaben (z.B. Vorstandsmitgliedern
und Abteilungsverantwortlichen) muss die vollstdndige Adresse mit Telefonnummern, E-
Mail-Adressen sowie der Bezeichnung ihrer Funktion im Verein an den BLSV gemeldet
werden. - Diese fiir den BLSV unerldsslichen Daten kénnen auch elektronisch versandt
werden.

4.3 Beim Austritt werden Namen, Adresse, Geburtsjahr und Bankverbindung aus dem Mit-
gliederverzeichnis geloscht. Personenbezogene Daten des austretenden Mitglieds, die
die Kassenverwaltung betreffen , werden gemdB der steuergesetzlichen Bestimmungen
bis zu zehn Jahren ab der schriftlichen Bestdtigung des Austritts aufbewahrt.

§ 5 Rechte der Mitglieder

Die Mitgliedschaft berechtigt ...

5.1 zur ordnungsgemadRen Benutzung der vereinseigenen Anlagen wahrend der festgelegten
Ubungs- und Trainingsstunden.

5.2 zum Besuch aller Vereins-Ubungsstunden nach internen Vorgaben.

5.3 zur Teilnahme an den Mitglieder- und Abteilungsversammlungen sowie zur Ausiibung
der der Generalversammlung zukommenden Rechte und zur Teilnahme an den Veranstal-
tungen des Vereins.

5.4 Das passive Wahlrecht beginnt mit der Volljdhrigkeit; Jugendliche haben nach Vollen-
dung des 16. Lebensjahres Stimm- und aktives Wahlrecht.
Ehrenvorsitzende und Ehrenmitglieder haben das Recht, an den Sitzungen des Erwei-
terten Vorstandes mitzuwirken.



§ 6 Pflichten der Mitglieder

6.1 Jedes Mitglied ist verpflichtet, die Vereinssatzung, die Bestimmungen der Geschdfts-
ordnung, die Hausordnungen der Ubungsstdtten sowie die satzungsgemdBen Beschliisse
der Organe des Vereins einzuhalten; die Beitrdge plinktlich, moglichst mit Einzugsverfah-
ren, zuentrichten; Ansehen und Ruf des Vereins zu wahren sowie sich aller Handlungen
zu enthalten, die geeignet sind, den Verein zu schddigen.

6.2 Jedes Mitglied haftet fir das von ihm benutzte Vereinseigentum im Falle fahr-
lassiger Beschddigung. Der Verein haftet nicht fiir Unfdlle beim Sportbetrieb oder auf
dem Vereinsgeldnde sowie in den Hallen. Es kann nur die vom Verein zu Gunsten der
Mit glieder beim BLSV abgeschlossene Versicherung in Anspruch genommen werden. -
Eine Vereinshaftung bei Diebstdhlen ist ausgeschlossen.

§ 7 Beendigung der Mitgliedschaft

7.1 Die Mitgliedschaft endet durch ....

schriftliche Kiindigung an die Geschadftsstelle des Vereins bis
spdtestens 30. September zum Schluss des Kalenderjahres.
Auflosung bei juristischen Personen.

Tod bei natiirlichen Personen.

Ausschluss, bzw. Streichung aus der Mitgliederliste gemdB § 7.3.4 .

7.2 Der Ausschluss kann erfolgen, wenn ein Mitglied ....

- das Ansehen und die Interessen des Vereins in der Offentlichkeit in bedeutsamer
Weise grob schddigt oder dem Verein durch eine erhebliche Verletzung seiner sat-
zungsmdBigen Verpflichtungen gravierende Nachteile bereitet hat. -

Einem materiellen Schaden steht ein Ansehensverlust insoweit gleich.

- wiederholt Beschliisse und Weisungen der Mitgliederversammlung , des Vorstan-
des oder deren Beauftragten nicht befolgt und hierdurch dem Verein ein mate-
rieller oder ideeller Schaden entsteht.

- seiner Beitragspflicht iiber den Schluss des Geschaftsjahres hinaus trotz zweimali-
ger schriftlicher Mahnung hicht nachkommt.

- ein grobes unsportliches Verhalten of fenbart und sich hieraus Nachteile fiir ande-
re Mitglieder ergeben.

7.3 Befindet sich ein Mitglied mit seinen Zahlungsverpflichtungen in unzumutbarem Ver-
zug und alle in der Satzung stehenden Verfahren verliefen ohne positives Ergebnis
fiir den Verein (siche § 7.2), konnen folgende MaBnahmen ergriffen werden, die dem
Mitglied schriftlich erldutert werden:
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7.3.1 Das Mitglied ist nicht mehr berechtigt am Trainings- und Wett-
kampfbetrieb des TSV Lengfeld teilzunehmen.

7.3.2 Das Stimmrecht des Mitglieds ruht.

7.3.3 Das Mitglied ist nicht mehr berechtigt, die vom Verein zur Verfi-
gung gestellten Sportanlagen zu betreten und zu nutzen.

7.3.4 Helfen alle diese MaBnahmen nicht und das Mitglied verweigert wei-
ter, seinen Zahlungsverpflichtungen nachzukommen, wird es vom Gf-
Vorstand nach erneuter zweimaliger schriftlicher Mahnung aus der
Mitgliederliste gestrichen. - Dieser Beschluss wird dem sdumigen
Mitglied per Einschreiben mitgeteilt.

7.4 Uber einen Ausschluss entscheidet der Erweiterte Vorstand durch Beschluss, der

eine 2/3 - Mehrheit der anwesenden Vorstandsmitglieder erfordert. Das auszuschlie-
Bende Mitglied ist vom Erweiterten Vorstand zu héren. Das ausscheidende Mitglied hat
keinerlei Anspriiche auf das Vereinsvermdogen. In seinem Besitz verbindliches Vereins-
eigentum ist zuriickzugeben. Mitglieder, die mit Amtern betraut waren, haben entspre-
chend Rechenschaft abzulegen.
Bei einem Ausschluss steht dem Mitglied die Anrufung des Ehrenrats zu. Bestdtigt der
Ehrenrat, der innerhalb von einem Monat zusammentreten muss, den Beschluss des Er-
weiterten Vorstandes, dann gilt das Mitglied als ausgeschlossen; bestdtigt er ihn nicht,
dann gilt der Ausschluss als nicht erfolgt.

7.5 Bestehende Zahlungsverpflichtungen gegeniiber dem Verein, insbesondere von fdlligen
Mitglieds-und Abteilungsbeitrdgen,erloschen durch Beendigung der Mitgliedschaft nicht.

7.6 Der Ausschluss kann vom Vorstand in den Vereinsnachrichten bekanntgemacht werden.

7.7 Kosten, die im Zusammenhang mit dem Ausschlussverfahren entstehen, werden weder
erhoben noch erstattet.

§ 8 Ehrungen

Der TSV Lengfeld 1876 e.V. kennt vier Ehrungen.

8.1 Vereinsnadeln
Sie werden fiir langjdhrige Zugehorigkeit zum Verein an die Mitglieder verliehen.

fiir 15-jdhrige Vereinszugehorigkeit in Bronze

fiir 25-jdhrige Vereinszugehérigkeit in Silber

fiir 40-jdhrige Vereinszugehorigkeit in Gold

fiir 50-jdhrige Vereinszugehorigkeit in Gold mit Kranz und der Zahl 50
Sonderehrung fiir Vereinszugehorigkeit iiber 50 Jahre

Voraussetzung fiir die Verleihung ist die ununterbrochene Mitgliedschaft. -

Uber Ausnahmen bei Unterbrechung entscheidet der Geschdftsfiihrende Vorstand.
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8.2 Leistungsnadeln (fiir sportliche Leistungen bzw. bei der Vereinsarbeit)

Fiir besondere Leistungen auf sportlichem Gebiet oder bei der internen Vereinsarbeit
kann einem Mitglied oder einer Mannschaft die Leistungsnadel -Bronze, Silber oder Gold-
verliechen werden. - Die Entscheidung dariiber fdllt der_Geschdftsfiihrende Vorstand.

8.3 Ehrenmitgliedschaft

Diese haochste Ehrung wird mit Zustimmung des Erweiterten Vorstandes und des Ehren-
rates nur an besonders verdiente Mitglieder und Forderer des Vereins verliehen. -
Antragsrecht steht jedem stimmberechtigten Mitglied zu.

8.4 Ehrenvorsitzende
Die Vorsitzenden konnen nach langjdhriger und verdienstvoller Tdtigkeit durch Be-

schluss der Mitglieder auf Vorschlag des Geschdftsfiihrenden und Erweiterten Vor-
standes zu Ehrenvorsitzenden ernannt werden.

8.5 Der Geschdftsfiihrende Vorstand nimmt Ehrungen in wiirdiger Form vor. Uber die Er-
nennungen und Verleihungen sind Urkunden auszustellen.

8.6 Widerruf von Ehrungen

Die Ehrungen und Auszeichnungen des Vereins nach dieser Ehrenordnung kénnen jeder-
zeit widerrufen werden, wenn sich die betroffene Person vereinsschddigend verhalten
bzw. unwiirdig fiir den Behalt der Ehrung erwiesen hat; diese Feststellung trifft der Er-
weiterte Vorstand. - Uber einen etwaigen Widerruf der Ehrung entscheidet dann ab-
schlieBend die Generalversammlung. - Der Betroffene ist verpflichtet, nach der Ent-
scheidung der Generalversammlung die Ehrung binnen einer Frist von zwei Wochen an den
Gf Vorstand des Vereins zuriickzugeben.

III. Organe des Vereins und Wahlen

§ 9 Gliederung

9.1 (Generalversammlung (Mitgliederversammlung)
9.2 Geschdftsfiihrender Vorstand (Gf Vorstand)
9.3 Erweiterter Vorstand (EW Vorstand)

9.4 Ehrenrat




§ 10 Generalver‘sammlung (Mitgliederversammlung)

10.1 Einberufung

Die ordentliche Mitgliederversammlung (Generalversammlung) soll innerhalb des ers-
ten Halbjahres nach Abschluss des vorausgegangenen Geschdftsjahres stattfinden.

Die Mitglieder sind durch den Geschaftsfiihrenden Vorstand unter Bekanntgabe der
Tagesordnung mindestens drei Wochen vor dem Versammlungszeitpunkt durch Aushang
und Bekanntgabe in den Vereinsnachrichten einzuladen.

10.2 Antrdge, die in der Generalversammlung behandelt werden sollen, miissen spdtestens

10.

eine Woche vor dem Versammlungstage schriftlich beim Geschaftsfiihrenden Vorstand
eingereicht werden.

Uber die Zulassung spdter eingehender Antrdge und iiber deren Beschlussfassung ent-
scheidet die Generalversammlung mit einfacher Mehrheit; ausgenommen hiervon sind
Antrdge auf Satzungs- und Beitragsdnderungen (incl. Abteilungsbeitrdgen), welche in
jedem Falle ausreichend durch die Tagesordnung angekiindigt werden miissen. Diese
Antrdge sind spdtestens zwei Monate vor der Generalversammlung schriftlich beim

Geschdftsfiihrenden Vorstand einzureichen.

3 Der Geschdftsfiihrende oder Erweiterte Vorstand kann nach den Vorgaben des § 10.1

eine auBerordentliche Mitgliederversammlung einberufen.
Sie sind hierzu verpflichtet, wenn es mindestens fiinfzig stimmberechtigte Mitglieder

unter Angabe der Griinde schriftlich verlangen.

10.4 Aufgaben der Generalversammlung: u.a.

- Entgegennahme der Rechenschaftsberichte der Vorsitzenden

- Entgegennahme des Priifungsberichtes der Rechnungspriifer

- Bildung eines dreiképfigen Wahlausschusses

- Entlastung der Vorstandschaft

- Wahlen; Abberufung des Vorstands oder einzelner seiner Mitglieder
- Festsetzung der Hohe der Mitglieds- und Abteilungsbeitrdge

- Festlegung von Aufnahmegebiihren

- Festsetzung von Umlagen (max. in Hohe eines Jahresbeitrages)

- Sonder- und Zusatzbeitrdge sowie Arbeitsleistungen/-stunden zu beschliefen
- Beschlussfassung iiber Satzungsdnderungen

- Ernennung von Ehrenmitgliedern

- Behandlung von Antrdgen




10.5. Beschlussfassung und Wahlen

10.5.1 Die Generalversammlung beschlieft iiber die vorgelegte Tagesord-
nung mit einfacher Stimmenmehrheit. Die Abstimmung erfolgt
durch Handheben.

10.5.2 Die Vorsitzenden sind geheim per Stimmzettel zu wdhlen; die Zahl
der Wahlgdnge beschlieft die Generalversammlung.

Die Wahl der Beisitzer und des Erweiterten Vorstandes kann auf
Vorschlag der Generalversammlung schriftlich oder per Akklama-
tion erfolgen.

10.5.3 Grundsadtzlich erfolgt geheime Wahl, wenn mehrere Kandidaten/-
innen fiir ein Vorstandsamt vorgeschlagen werden.

10.5.4 Wahlen fiir den Geschdftsfiihrenden und Erweiterten Vorstand so-
wie Bestdtigungen durch die Mitgliederversammlung werden grund-
sdtzlich mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst.

10.5.5 Alle librigen Beschliisse der Generalversammlung werden , soweit
in der Satzung nichts anderes festgelegt ist, mit einfacher Stim-
menmehrheit gefasst.

10.5.6 Uber Wahlen und Beschliisse der Generalversammlung ist eine Nie-
derschrift anzufertigen , die von zwei geschaftsfiihrenden Vor-
standsmitgliedern zu unterzeichnen ist.

8§ 11 Geschdaftsfiihrender Vorstand

(Wegen der komplexen Aufgabenfelder des Geschdftsfiihrenden Vorstandes sollten
in erster Linie Personen mit einschldagiger Kompetenz, Erfahrung und Qualifikation ein
solches Vorstands-Ehrenamt begleiten).

11.1 Er setzt sich zusammen aus dem / der :

Vorstandsvorsitzenden

Sportvorsitzenden

Verwaltungsvorsitzenden

Finanzvorsitzenden

Vorsitzenden fiir Vereinsanlagen und Liegenschaften

(Vorstdnde im Sinne § 26 BGB; sie sind auch gleichzeitig Stellvertreter/-in
des / der Vorstandsvorsitzenden)

und maximal acht Beisitzern, denen im Regelfall bestimmte Aufgabengebiete
zugeordnet sind: z.B. (jedoch nicht bindend bzw. variabel)




Beisitzer/-in ( Redakteur/-in der Vereinsnachrichten)

Beisitzer/-in (Schriftfiihrer/-in)

Beisitzer/-in (Vertreter/-in des/der Finanzvorsitzenden)

Beisitzer/-in (Vertreter/-in des/der Verwaltungsvorsitzenden)

Beisitzer/-in (Vertreter/-in des/der Sportvorsitzenden)

Beisitzer/-in (Vertreter/-in des Vorsitzenden fiir Vereinsanlagen und Liegen-
2 Beisitzer/-innen (z.b.V. - mit wechselndem Aufgabenbereich) - | > schaften)

11.2 Der/Die Vorstandsvorsitzende ist Reprdsentant des TSV Lengfeld 1876 e.V. und fiir
dessen Fiihrung verantwortlich; seine / ihre Vertretung regelt im Innenverhdltnis der
Geschaftsfiihrende Vorstand.

Der Verein wird gerichtlich und auBergerichtlich durch jeweils zwei Vorsitzende gemein-
sam vertreten. Rechtsgeschdfte, welche die VerduBerung von vereinseigenen Sportstdt-
ten und Gebduden als Ganzes zum Gegenstand haben, sind fiir den Verein nur verbind-
lich, wenn die Generalversammlung zugestimmt hat; dies gilt im Innenverhdltnis.
InvestitionsmaBnahmen groferen Umfangs und hoheren Finanzaufwandes bediirfen der
Zustimmung der Generalversammlung.

11.3 Die weiteren Vorstandsmitglieder erledigen die ihnen vom Geschdftsfiihrenden Vor-
stand zugeordneten Aufgaben in enger Zusammenarbeit mit dem/der Vorstandsvorsit-
zenden und beraten ihn/sie bei allen Entscheidungen.

Der/Die Sportvorsitzende ist Hauptsportleiter/in; ihm/ihr obliegt in engster Fiihlung-
nahme mit den Abteilungs-, Kurs- und Jugendleitern/innen die Uberwachung des gesam-
ten sportlichen Betriebes.

Der/Die Verwaltungsvorsitzende ist verantwortlich fiir den ordentlichen Ablauf des
Wirtschaftsbetriebes incl. der Uberwachung der Finanzen,soweit sie mit dem TSV-Pacht-
objekt (Gaststdtte) zusammenhdngen.

Der/Die Finanzvorsitzende ist verantwortlich fiir die ordnungsgemdBe Abwicklung der
Finanzgeschéfte, Buchfiihrung und etwaiger Etatplanungen sowie fiir die Uberpriifung der
einzelnen Abteilungen beziiglich ihrer Finanzen.

Der/Die Vorsitzende fiir die Vereinsanlagen und Liegenschaften ist verantwortlich fiir
den ordnungsgemdBen Zustand aller Sportanlagen: ihm/ihr obliegt auch die Uberwachung
des technischen Zustandes des TSV-Clubheims und der TSV - Gaststatte. Zusammen mit
dem/der Verwaltungsvorsitzenden ist er/sie neben dem /der Vorstandsvorsitzenden An-
sprechpartner fiir den jeweiligen Gaststdattenpdchter. - Die Letztentscheidung iiber die
Aufgabenverteilung und Anzahl der Beisitzer trifft der Gf Vorstand einvernehmlich
bzw. mehrheitlich.

11.4 Der Geschadftsfiilhrende Vorstand entscheidet iiber alle im tdglichen Geschdftsverkehr
anfallenden Fragen, die eine sofortige Behandlung erfordern, selbstdndig. Uber Be-
schliisse hat er dem Erweiterten Vorstand zu berichten.

Folgende Angelegenheiten bediirfen auch der zusdtzlichen Genehmigung des EW - Vor-
standes:




a) Der Erwerb, die VerduBerung, die Bebauung und die Belastung von Grundstiicken und
grundstiicksgleichen Rechten.

b) Der Abschluss von Vertrdgen besonderer Bedeutung , insbesondere von Miet- und
anderen Vertrdgen, die durch wiederkehrende Verpflichtungen in erheblichem Um-
fang fiir den Verein begriindet werden, sowie iiber die Anschaffung und VerduBerung
von beweglichen Sachen im Wert von mehr als 15.000.-- EURO.

11.5 Eine Haftung des Vorstandes wegen schuldhafter Schlechterfiillung seines Auftrages
wird ausgeschlossen, soweit der Vorstand nicht grob fahrldssig oder vorsdtzlich gehan-
delt hat.

11.6 Die vom Geschdftsfiihrenden und dem Erweiterten Vorstand gefassten Beschliisse
sind vom Vorstandsvorsitzenden, im Verhinderungsfall von zwei weiteren Vorsitzenden in
der in § 11.1 aufgefiihrten Reihenfolge zu unterzeichnen.

11.7 Der Geschadftsfiihrende Vorstand kann je nach Bedarf Ausschiisse bilden, die, mit be-
sonderer Sachkenntnis ausgestattet, diesem beratend zur Seite stehen.

11.8 Der Geschdftsfiihrende bzw. Erweiterte Vorstand ist beschlussfdhig, wenn mehr als
die Hadlfte seiner Mitglieder mitwirkt. Beide Gremien fassen ihre Beschliisse mit Mehr-
heit der gliltig abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleicheit gilt der Antrag als abgelehnt.

11.9 Der Geschaftsfiihrende Vorstand kann sich eine Geschaftsordnung geben.

8§ 12 Erweiterter Vorstand

12.1 Er setzt sich zusammen aus :

- dem Geschdftsfiihrenden Vorstand

- den Abteilungsleitern/ - innen

- dem Jugendwart /_der Jugendwartin

- dem Pressereferenten / der Pressereferentin

- zwei Jugendvertretern /- innen (Alter zwischen 16 und 18 Jahren)
- einer Frauenvertreterin

- einem Seniorenvertreter / einer Seniorenvertreterin

Der Erweiterte Vorstand ist vom Vorstandsvorsitzenden zur Entscheidung wichtiger Fragen
mehrmals jdhrlich, besonders bei gegebener Sachlage, einzuberufen . Diese Treffen dienen
dazu, einen _engen Kontakt zu den Abteilungen zu halten, um wichtige Aufgaben des Gesamt-
vereins und seiner Abteilungen gemeinsam losen zu kéhnen.
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§ 13 Ehrenrat

Er setzt sich aus den Ehrenvorsitzenden und drei Beisitzern zusammen (Vorstandsgruppe A).

Es ist selbstverstdndlich, dass die Funktion eines Ehrenratsmitgliedes ruht, wenn dieses
selbst in ein Ehrenratsverfahren involviert ist.

In den Ehrenrat kénnen als Beisitzer nur Mitglieder gewdhlt werden, denen eine Ehrung im
im Sinne des § 8 zuteil wurde.Die Wahlbarkeit tritt mit Vollendung des 35. Lebensjahres ein.
Die Beisitzer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von zwei Jahren (siehe
§ 14.1) gewdhlt. Beisitzer im Ehrenrat diirfen kein Amt im Erweiterten Vorstand bekleiden.
Neben den in der Satzung gestellten Aufgaben ist es die Pflicht des Ehrenrates, bei
internen Vereinsstreitigkeiten zwischen Mitgliedern zu vermitteln und zu schlichten.

§ 14 Wahlen und Wahlperiode

14.1 Um eine kontinuierliche Arbeit der Geschdftsfiihrung des Vereins sicherzustellen,
wird jdhrlich eine der beiden Vorstandsgruppen auf zwei Jahre gewdhlt. Die Verant-
wortlichen in der Vereinsfithrung werden in zwei Gruppen unterteilt.

Gruppe A Gruppe B
Vorstandsvorsitzende/r Sportvorsitzende/r
Finanzvorsitzende/r Verwaltungsvorsitzende/r
Vorsitzende/r fiir Vereins- Beisitzer/-in_fiir Vereins-
anlagen und Liegenschaften anlagen und Liegenschaften
Beisitzer/-in (Schriftfiihrer/in) Beisitzer/-in (Finanzen)
Beisitzer/-in (Verwaltung) Beisitzer/-in (Vereinsnachrichten)
Beisitzer/-in (Sport) Beisitzer/-in_z.b.V. (bei Bedarf)

Beisitzer/-in_z.b.V. (bei Bedarf)
Erweiterter Vorstand (§ 12)
Beisitzer im Ehrenrat (drei)
Abteilungsleiter (nur Bestdtigung)

Eventuell notwendige Ergdnzungswahlen auBerhalb des vorgesehenen Turnus' miissen zum
friihestméoglichen Termin, bzw. sofort erfolgen.
Der Vorstand bleibt bis zu einer satzungsgemdBen Neuwahl im Amft.

14.2 Kann ein Vorstandsamt durch die Generalversammlung (Wahlen) nicht besetzt werden,
muss die anfallende Arbeit zundchst kommissarisch vom Geschdftsfiihrenden Vorstand
bewdltigt werden. Er ist berechtigt, bis zum ndchsten Wahltermin dieses Amt selb-
stdndig zu besetzen.
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14.3 Die Abteilungsleiter/-innen (siehe § 18) werden durch die Generalversammlung be-
stdtigt. Sollte eine Abteilung nicht in der Lage sein, selbstdndig eine/n Abteilungslei-
ter/-in zu wdhlen, so geht dieses Recht auf die Generalversammlung iiber. Letztere
kann auch den Geschdftsfiihrenden Vorstand beauftragen, fiir die jeweilige Abteilung
eine/n Abteilungsleiter/-in oder nach einer angemessenen anderen Lésung zu suchen.

14.4 Scheidet der Vorstandsvorsitzende innerhalb einer Wahlperiode aus, so muss, ent-
sprechend der Reihenfolge in § 11.1, ein weiterer Vorsitzender nur dann zu Neuwahlen
einladen, wenn weniger als die Hdalfte der Amtsperiode verstrichen ist.

Im Ubrigen reprdsentiert und leitet dann der Sportvorsitzende, im Verhinderungsfalle
der Finanzvorsitzende, bis zu turnusmadBigen Neuwahlen den Verein.

14.5 Alle Funktionen in der Vorstandschaft kdnnen,soweit nichts anderes festgelegt ist, so-
wohl von weiblichen als auch von mdnnlichen Mitgliedern wahrgenommen werden.
Bei der Generalversammlung abwesende Kandidaten/-innen diirfen nur dann in ein Amt
gewdhlt werden , wenn ihre Zustimmungserkldrung schriftlich vorliegt.

IV. Sonstiges

§ 15 Beitragswesen

15.1 Der von der Generalversammlung beschlossene Jahresbeitrag gilt von dem auf die
Versammlung folgenden Geschdftsjahr an; er wird im ersten Quartal eingezogen.

15.2 In bestimmten Fdllen kann der Geschdftsfiihrende Vorstand aus besonderen Griinden
auf schriftlichen Antrag hin abweichende Regelungen vom giiltigen Jahresbeitrag tref-
fen; dies gqilt nicht fiir den Abteilungsbeitrag.

15.3 Alle am Sportbetrieb Beteiligten miissen jdhrlich einen Abteilungsbeitrag bezahlen,
den die Generalversammlung festlegt; ausgenommen sind Mitglieder von TCL und FGL
(>>> entrichten gesonderte Abteilungsbeitrdge).

Dieser Abteilungsbeitrag wird stets im vierten Quartal eingezogen.

15.4 Die Ehrenvorsitzenden und Ehrenmitglieder werden auf Wunsch von der Beitrags-
pflicht befreit.

§ 16 Vereinsvermdgen

16.1 Der Verein erhdlt im Allgemeinen seine Mittel durch Beitrdge, Spenden, Einnahmen aus
Veranstaltungen und 6ffentlichen (z.T. subsididren) Mitteln.
12




16.2 Die vereinseigenen Anlagen in Wiirzburg, Stadtteil Lengfeld, werden durch den Ge-
schdftsfiihrenden Vorstand verwaltet.

16.3 Das Vereinsvermogen ist Eigentum der >> Juristischen Person << und nicht eines ein-
zelnen Mitglieds.

16.4 Fiir Verbindlichkeiten des Vereins haftet den Gldubigern gegeniiber nur das Vereins-
vermogen.

§ 17 Rechnungspriifung

Zur Uberwachung des Finanzgebarens innerhalb des Vereins werden von der Generalver-
sammlung zwei Rechnungspriifer gewdhlt. Sie diirfen keinem Vorstand angehoren. Diese
prifen die Kasse und die Biicher des Vereins jdhrlich einmal und erstatten der Gene-
ralversammlung den Priifungsbericht.

§ 18 Abteilungen

18.1 Innerhalb des Vereins bilden sich mit Genehmigung des Erweiterten Vorstands Abtei-
lungen zur besonderen Pflege bestimmter Sportarten. Die Mitgliedschaft in einer Abtei-
lung setzt grundsdtzlich die im Hauptverein voraus. Die Abteilungsleiter/-innen sind fiir
Einhaltung dieser Bestimmungen verantwortlich.

18.2 Die Zusammensetzung der Abteilungsfiihrung und das Wahlverfahren innnerhalb einer
Abteilung kdonnen durch die Mitgliederversammlung festgelegt und miissen versoffentlicht
werden; die Amtszeit betrdgt zwei Jahre.

In Zweifelsfdllen gelten die Bestimmungen der §§ 10 und 14 sinngemdB.

18.3 Sdmtliches Vermogen einer Abteilung ist und bleibt alleiniges Eigentum des Hauptver-
eins.

18.4 Spdtestens zwei Monate vor der Generalversammlung des Vereins ist dem/der Finanz-
sitzenden alljdhrlich von jeder Abteilung eine Kassenabrechnung vorzulegen, soweit sie
lber eine eigene Kassen- und Kontenfiihrung verfiigt. Der/die Finanzvorsitzende muss
vor allem darauf achten, dass sich die Abteilung stets im Rahmen der Vorschriften der
Gemeinniitzigkeit beweqgt; dem/der Abteilungsleiter/in obliegt die gleiche Verpflichtung.

18.5 Alle von einer Abteilung geschlossenen Vertrdage mit dritten Personen haben gegen-
iiber dem Verein nur Giiltigkeit, wenn der Geschdftsfiihrende Vorstand seine Genehmi-
gung erteilt hat und sie der Vorstandsvorsitzende oder zwei weitere Vorsitzende mit-
unterzeichnet haben.
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18.6 Gibt sich eine Abteilung eine eigene Ordnung, so darf diese nicht im Widerspruch

zu der TSV - Satzung stehen . Eine andere personelle oder organisatorische Gliederung
innerhalb der Abteilung bleibt davon unberiihrt; fiir sonstige Verfahren gilt § 10 ent-
sprechend. Ordnungen und deren Anderungen miissen vor einer Beschlussfassung durch
die Abteilung dem Geschaftsfiihrenden Vorstand zur Begutachtung vorgelegt werden.

In Zweifelsfdllen entscheidet immer diese Satzung.

18.7 Der Erweiterte Vorstand hat das Recht,die Bildung von Abteilungen zu verweigern oder

deren Auflosung zu beschliefien.

18.8 Der Erweiterte Vorstand hat das Recht, bei allen Abteilungsversammlungen vertreten

Zu sein.

18.9 Anmeldungen fiir eine Abteilung haben die Mitglieder grundsdtzlich an den Ge-

19.

schdftsfiihrenden Vorstand zu richten. Zum 01.01. und 30.09. eines jeden Jahres er-
stellt der/die Abteilungsleiter/-in _oder deren Beauftragte eine vollstdndige Liste ihrer
sportlich aktiven Mitglieder und iibergibt diese dem/der Verwaltungsvorsitzenden
zwecks verbindlicher Abstimmung mit dem BLSV und vorhandenen Angaben in den Mit-
gliederunterlagen.

19 Satzungsdnderungen, Auflosung des Vereins

1 Beschliisse der Generalversammlung iiber Satzungsdnderungen sind jeweils mit 2-Mehr-
heit der erschienenen stimmberechtigten Mitglieder zu fassen.

19.2 Anderungen des Vereinszwecks oder die Auflosung des Vereins sind dann beschlossen,

wenn die Generalversammlung, bei der mindestens % der stimmberechtigten Mitglieder

anwesend sein miissen, ihre Zustimmung in zwei getrennten Versammlungen, die min-
destens einen Monat auseinander liegen miissen, mit jeweils % - Mehrheit erteilt und
nicht mehr als 30 Mitglieder gegen die Anderung des Vereinszwecks bzw. die -auf-
|6sung stimmen oder sich der Stimme enthalten.

19.3 Das Vermogen des Vereins fdllt bei der Auflosung oder Aufhebung oder dem Wegfall

seines bisherigen Zwecks, nach Beendigung der Liquidation, an die Stadt Wiirzburg, die
es ausschlieflich und unmittelbar fiir gemeinniitzige Zwecke zur Sportfdorderung im
Stadtteil Lengfeld zu verwenden hat.

Sollte sich innerhalb eines Jahres ein gemeinniitziger Nachfolgeverein gleicher Zweckbe-
stimmung (8§ 2) im Stadtteil griinden, so geht das vorhandene Vermdgen auf diesen
neuen Verein iber.

Eine Anderung der Satzung hinsichtlich des Anfallberechtigten bedarf der Genehmi-
gung des Finanzamtes.
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§ 20 Inkrafttreten der Satzung

Die Satzung des Vereins wurde erstmals in der Folge der Griindungsversammlung im Jahre
1876 aufgestellt. Sie wurde spdater mehrfach gedndert, letztmalig am 04. Jan. 1969 (= ur-
spriingliche Form der TSV-Satzung; ab 25.04.1983 heutige Form TSV- Satzunqg).

Vorliegende Neufassung wurde in der Generalversammlung am 07. Mai 2007 genehmigt und
trat nach Eintragung in das Vereinsregister beim Amtsgericht Wiirzburg in Kraft.

Wiirzburg, den 7. Mai 2007 Karlheinz Frick, Vorstandsvorsitzender

(Weitere Satzungsdnderungen erfolgten am 25.4. 1983; 15.4.1991; 6.5.2002 und am 7.5.2007)

Platz fir Neueintragungen
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